
SANTA FE, 10 de Junio de 2004.-

AL

PODER EJECUTIVO DE LA PROVINCIA

SU DESPACHO


Tengo el agrado de dirigirme al Señor Gobernador llevando a su conocimiento que esta Cámara de Diputados, en sesión de la fecha, ha aprobado el Proyecto de Comunicación (Expte. Nº 12277 P.J.), cuyo texto a continuación se transcribe:

“La Cámara de Diputados de la Provincia vería con agrado que el Poder Ejecutivo, por intermedio de la Secretaría de Estado de Trabajo y Seguridad Social, se sirva informar sobre los siguientes puntos:

1.- Total de accidentes de trabajo producidos en el ámbito de la Provincia de Santa Fe, durante el período comprendido entre el 1º de Enero de 2003 y el 31 de Di​ciembre de dicho año. Sobre ese total se solicita especificar: a) muertes producidas, b) consecuencias invalidantes –con detalle de porcentaje de incapacidad-, c) actividades a las que corresponden unas y otras, y, d) localidades de la Provincia donde estos han ocurrido. 

2.- Número total de enfermedades producidas con motivo o a consecuencia del tra​bajo –entendiendo como tales “…las enfermedades profesionales y demás riesgos laborales, contenidas en leyes nacionales y provinciales, así como en contratos y convenciones de trabajo (Ley 10.468) - durante el mismo período y especificacio​nes que se requieren en el punto 1).

3.- Número de verificaciones y controles realizados por infracciones a las leyes de higiene y seguridad en el trabajo, por delegaciones del Organismo, en el período establecido en el punto 1º.

4.- Número de inspectores, abocados a la tarea objeto del presente Pedido de Informes, en cada una de las distintas delegaciones del Organismo. 

5.- Cantidad de infracciones graves detectadas por el Organismo, conforme al Art. 40º, Punto 2º, Inc. h) de la Ley 10.468 detallando: a) empresas, b) actividades a las que corresponden, y, c) localidades de la Provincia donde estas se encuentran radicadas. Especificar en cada caso el resultado de las detecciones y las empleadoras efectivamente sancionadas, durante el período comprendido entre el 1º de Enero de 2003 y el 31 de Diciembre de dicho año.

6.- Cantidad de infracciones muy graves detectadas por el Organismo conforme al Art. 40º, Punto 3º Inc. g) de la Ley 10.468  con los detalles, especificaciones período que se requieren en el punto 3).

7.- Campañas de difusión y educativas “…vinculadas a la salud y bienestar sanitario del trabajador y a normas sobre seguridad, prevención o higiene en el trabajo...” realizadas en el ámbito Provincial y propiciadas por el Organismo, conforme a los alcances del Art. 39, Inc. l), especificando características y modalidades, durante el período comprendido entre el 1º de enero de 1993 y el 31 de diciembre de 2003”. 






       Salúdole muy atentamente.

